

SOLICITUD DE EXPERTO COMUNITARIO
La Junta de Recursos del Aire de California (“CARB”, por sus siglas en inglés) busca asociarse con hasta quince expertos de la comunidad para ayudar a desarrollar conjuntamente el Modelo de Participación Comunitaria Centrado en la Raza y Equidad para la Planificación, Implementación y Culminación de CARB y currículo de formación asociado. Un "Experto Comunitario" es alguien que tiene experiencias de vida, profesionales, y/o de liderazgo informadas por su comunidad, vecindario o campo de trabajo.
En 2022, CARB estableció el Grupo de Trabajo de Desarrollo de Capacidades de Participación Comunitaria (“CECB”, por sus siglas en inglés) para colaborar con expertos comunitarios para desarrollar un Modelo de Participación Comunitaria y recursos que se utilizará para capacitar suficientemente a todo el personal de CARB. Una vez completado, el Modelo de Participación Comunitaria guiará los esfuerzos de participación comunitaria de CARB. Para obtener más información sobre este esfuerzo, visite la página web del Modelo de Participación Comunitaria 
Para presentar una solicitud y convertirse en uno de los quince expertos comunitarios, complete esta solicitud y envíe los documentos que se enumeran a continuación. Todos los requisitos deben enviarse por correo electrónico a communityengagement@arb.ca.gov con el título de asunto "CE Solicitud_Apellido" a las 5 p. m. Hora estándar del Pacífico el 31 de marzo de 2023, para ser considerado. Todas las solicitudes que se presenten antes de la fecha de vencimiento serán revisadas por el personal del Grupo de Trabajo CECB. Se contactará a los quince candidatos más calificados para avanzar en este proceso.
Documentos Requeridos (Los tres requisitos a continuación deben combinarse y enviarse como un solo documento en un archivo de Word o PDF).
1) Formulario de solicitud
2) Declaración de interés
3) Currículum (Sobre mí)
1. FORMULARIO DE SOLICITUD
Complete todos los campos a continuación.

Nombre	Entre su respuesta aquí. 

Área/s de especialización	Entre su respuesta aquí.

Puesto/s actual/es		Entre su respuesta aquí.

Institución actual Afiliación/es	Entre su respuesta aquí.

Ubicación geográfica (ciudad/condado)	Entre su respuesta aquí.

Correo electrónico	Entre su respuesta aquí. 

Número de teléfono	Entre su respuesta aquí.	
	
2. DECLARACIÓN DE INTERÉS
En no más de dos páginas, responda las siguientes cuatro preguntas (consulte los Criterios de puntuación para familiarizarse con la forma en que se calificará cada pregunta).
1. ¿Vive en o su organización representa a una comunidad SB 535 (Comunidad desfavorecida) o comunidad AB 1550 (Comunidad de bajos ingresos)? Si es así, cuál/cuáles (use este mapa para identificar su área/s). Guía para usar el mapa: 1) ubica la barra de búsqueda, se encuentra en la parte superior izquierda de la pantalla; 2) escriba su ubicación [por ejemplo, código postal, dirección, ciudad o distrito censal]; 3) haga clic en su sección censal, aparecerá un cuadro con las designaciones que identifican su sección censal como desfavorecida y/o de bajos ingresos.
Escriba su respuesta...
2. ¿Por qué está interesado en promover la equidad? ¿Por qué cree que la participación comunitaria es esencial? ¿Cómo coincide su conjunto de habilidades con la descripción de los criterios? [Consulte los criterios de solicitud y puntuación]
Escriba su respuesta...
3. ¿Qué experiencia tiene con la equidad y la participación comunitaria (puede incluir experiencia con CARB u otras entidades gubernamentales o experiencia vivida, educativa o relacionada con el trabajo)?  
Escriba su respuesta...
4. Comparta dos o tres ideas sobre cómo CARB puede involucrar a las comunidades de manera más efectiva. Si se implementan, ¿cómo mejorarán estas ideas los futuros esfuerzos de participación comunitaria de CARB para beneficiar a su comunidad?    
Escriba su respuesta...













3. CURRÍCULUM (SOBRE MÍ)
En esta página copie y pegue su currículum (Sobre mí). 
Si no dispone de un currículum (Sobre mí), utilice la siguiente guía para crearlo. 

Experiencia y resumen personal:
· Escriba 1-3 frases sobre quién es. 
· Escriba de 5 a 10 frases sobre la experiencia vivida y/o profesional que lo hace apto para este puesto.
Capacidades:
Propósito: En esta sección se describen sus habilidades específicas en relación con el contrato modelo de participación comunitaria.
· Enumere las aptitudes relevantes que cree respaldan las funciones, responsabilidades, expectativas y tareas de este contrato.
Formación académica:
Propósito: Esta sección describe su formación y cualquier logro académico o título/certificado que haya recibido.
· Proporcione información sobre toda su educación, por ejemplo, si asistió a la escuela secundaria, colegio comunitario, escuela de oficios o universidad y nombre las escuelas.
· Proporcione información si usted recibió un título(s) como: diploma de secundaria o GED, licenciatura, maestría, o doctorado y explique en qué era ese título. 
· Proporcione información si recibió un título(s) de cualquier programa de formación/certificado.
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